Rio Grande do Sul , 23 de Outubro de 2019 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul < ANO XI | N° 2671

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DA
BOA VISTA, EM 22 DE OUTUBRO DE 2019.

ARILTON DE OLIVEIRA FREITAS
Prefeito Municipal

JOSE MAURO BORBA KRUSSER
Secretario Municipal da Fazenda

Registre-se e
Publique-se

JANICE DA SILVA KAIZER
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Pamela Urruth de Melo
Cadigo Identificador:955418FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 3.067 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
PORSUPERAVIT FINANCEIRO 2018

ARILTON DE OLIVEIRA FREITAS, Prefeito Municipal de
Santana da Boa Vista, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e de acordo
com autorizagdo contida no Art. 7° da Lei Municipal n°. 2.998 de
03/12/2018, fixo o seguinte DECRETO:

Art. 1° - Abre CREDITO SUPLEMENTAR nas seguintes Dotagdes
Orcamentérias:

07.01.10.302.0702.2.026 - Manutencdo da Média e Alta
Complexidade Amb. e Hospitalar
4.490.52.00.00.00 (450) -
Permanente........... R$ 135.900,00
RECURSO: 040 — ASPS

Equipamentos e  Material
TOTAL DO ARTIGO PRIMEIRO......... R$ 135.900,00

Art. 2° - Servir de recurso para cobertura do crédito de que trata o
artigo 1° o Superavit Financeiro apurado no Balango de 2018.

(3677) Bco Brasil C/FPM - 7022 — X........... R$ 85.400,00
(3760) Banrisul c/Alienagdes — Livre - 40155030 - 9......... R$
50.500,00

TOTAL DO ARTIGO SEGUNDO....... R$ 135.900,00
Art. 3° — Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DA
BOA VISTA, EM 22 DE OUTUBRO DE 2019.

ARILTON DE OLIVEIRA FREITAS
Prefeito Municipal

JOSE MAURO BORBA KRUSSER
Secretario Municipal da Fazenda

Registre-se e
Publique-se

JANICE DA SILVA KAIZER
Secretaria Municipal de Administracao
Publicado por:
Pamela Urruth de Melo
Cédigo Identificador:13ED2218

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
LIVRAMENTO

~ DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTOS
SUMULA DE DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2019

O DEPARTAMENTO AGUA E ESGOTOS DE SANT’ANA DO
LIVRAMENTO - RS. Autarquia Municipal, com sede a Rua
Moisés Vianna n° 322, nesta cidade, torna publico, nas disposi¢6es do
Art. 37 da Constituicdo Federal, com fulcro ao Art. 16 e Art. 26,
combinado com Art. 24 — IV da Lei 8.666/93, e de outros Diplomas
Legais pertinentes, a Dispensa de Licitagdo, Processo
Administrativo 4414/10/2019; aquisicdo URGENTE de laudo de
depuragéo do arroio Carolina, no valor total de R$ 10.000,00(Dez
mil reais) da empresa: MAQUINAS HIDRAULICAS HIDROSUL
LTDA., CNPJ: 87.257.135/0001-15.

Maiores informacdes e esclarecimentos estardo a disposicdo dos
interessados no Setor de Licitagdes do DAE, em horario normal de
expediente.

Sant’Ana do Livramento, RS, 04 de outubro de 2019.

TIAGO BATISTA DE LOS SANTOS
Chefe do Setor de Licitagdes.
Publicado por:
Tiago Batista de Los Santos
Cédigo Identificador:7856BFD2

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO

Pregdo Presencial n° 048/2019 — Processo Adm. n° 9613/2019

Objeto: Registro de Preco para aquisicdo de materiais de sinalizagdo
viaria.

Licitagdo Exclusiva para ME e EPP

Data: 05/11/2019 — 09 horas

Pregéo Presencial n® 052/2019 — Processo Adm. n® 10165/2019
Objeto: Registro de Preco para aquisicdo parcelada de emulsdo
asféltica.

Data: 06/11/2019 — 09 horas

Pregdo Presencial n® 053/2019 — Processo Adm. n° 10540/2019

*Objeto: Edital de Pregdo para Contratacdo de Empresa para a
continuidade e presta¢do do Servicos Técnicos Especializados na
Migracéo, Implantagdo, Customizacdo de Demandas e Melhorias,
Treinamento aos Usuarios, Suporte Técnico, Manutencéo
Corretiva, Preventiva e Evolutiva, no Software de Gestdo Publico
e-Cidade (sob General Public License — GPL), disponivel no
Portal do Software Publico Brasileiro - SBP
(www.softwarepublico.gov.br ) para utilizacdo na Prefeitura
Municipal de Sant’Ana do Livramento - RS, conforme
especificacdes e necessidades descritas no Termo de Referéncia e
seus Anexos , elaborado pelo Departamento de Tecnologia de
Informacgéo — DTI .

Data: 07/11/2019 — 09 horas

Editais a disposi¢do: www.sdolivramento.com.br
Informacdes: Fone (55) 3968-1014. E-mail:
pmllicitacoes@yahoo.com.br.

Sant' Ana do Livramento, 23 de Outubro de 2019.

RICARDO DO ESPIRITO SANTO BARCELLOS
Chefe Departamento de Licitagdes e Contratos
Publicado por:
Jéssica Conceicédo Ribeiro
Cadigo Identificador: A72C18EB

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS

8° Termo Aditivo — de Prorrogacéo de prazo

Contrato N° 102/2016 - PREGAO PRESENCIAL 059/2016
Processo Administrativo N° 10455/2016

CONTRATADA: Ansus Servigos Ltda. — Santa Maria — RS
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Objeto: Contratacdo de empresa com viabilidade de operacionalizar os
servigos de coleta transbordo, transporte com destinacdo final de
residuos domésticos

1. Fica o prazo de vigéncia do contrato prorrogado por 60 (sessenta
dias), contados a partir do dia 02 de outubro de 2019.

Data de Assinatura: 02 de outubro de 2019.

10° Termo Aditivo — de Prorrogacdo de prazo e reajuste de valor
Contrato N° 160/2009 - DISPENSA 045/2009

CONTRATADA: Makrolar Negécios Imobiliarios Ltda. — Sant’Ana
do Livramento — RS

Objeto: Locagdo de Imovel para funcionamento de estacionamento da
frota de veiculos — Sede Secretaria Municipal da Saude.

1. Fica prorrogado, por 12 (doze) meses, 0 prazo de vigéncia do
presente contrato, do dia 28 de Outubro de 2019 ao dia 28 de Outubro
de 2020.

2. O valor mensal do aluguel passa de R$ 3.450,00 (Trés mil
quatrocentos e cinquenta reais) para R$ 3.567,03 (Trés mil quinhentos
e sessenta e sete reais e trés centavos).

Data de Assinatura: 02 de outubro de 2019

1° Termo Aditivo — de Prorrogacéo unilateral

Contrato N° 091/2018 - DISPENSA 090/2018

Processo Administrativo N° 8881/2018

CONTRATADA: Makrolar Negdcios Imobiliarios Ltda. — Sant’Ana
do Livramento — RS

Objeto: Locacdo de Imével para Instalagdo do CAPS | — Secretaria
Municipal da Saude.

1 — Fica o prazo de vigéncia do contrato prorrogado, por trés meses,
de 19 de setembro de 2019 a 19 de dezembro 2019.

Data de Assinatura: 30 de setembro de 2019

1° Termo Aditivo — de cedéncia de link de internet

Contrato n° 64/2019 - PREGAO PRESENCIAL 014/2019

Processo Administrativo N° 3866/2019

CONTRATADA: Nexus Informética, Servicos de Internet e
Telecomunicagdes Ltda. - EPP — Sant’ Ana do Livramento — RS
Objeto: Contratacdo de link dedicado para acesso a internet via radio e
fibra Gtica com instalagdo — Diversas Secretarias.

2.1. O valor mensal do link é de R$ 425,00 (Quatrocentos e vinte e
cinco reais);

2.2. O prazo de validade do presente aditivo sera até o dia 30 de maio
de 2020, data de validade do contrato.

Data de Assinatura: 01 de outubro de 2019

Sant’Ana do Livramento, 23 de outubro de 2019.

RICARDO DO ESPIRITO SANTO BARCELLOS
Chefe do Dep° de LicitagGes e Contratos
Publicado por:
Jéssica Conceicdo Ribeiro
Caddigo ldentificador:7731B113

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
EXTRATO DE RESULTADO E ASSINATURA DE ATA

PREGAO PRESENCIAL N° 039/2019

OBJETO: Registro de Preco para aquisi¢do de leite
EMPRESA CLASSIFICADA:

Cooperativa Santa Clara Ltda. — Carlos Barbosa - RS
Ata RP N°078/2019

Itens: 01 — R$ 2,27; (valor unitario)

Data de assinatura: 13 de setembro de 2019.

CONCORRENCIA N°007/2019

OBJETO: Registro de Precos para servigo de torno mecanico —
Diversas Secretarias.

EMPRESA CLASSIFICADA:

Ilha e Neves Ltda. - ME — Santana do Livramento — RS

Ata RP N°081/2019

Item: 01 — R$ 75,00; (Valor Unitério da Hora).

Data de assinatura: 16 de setembro de 2019.

EXTRATO DE RESULTADO

O Depto de Licitagdes e Contratos da Prefeitura, no uso de suas
atribuicbes torna publico que o processo abaixo foi declarado
DESERTO

PREGAO PRESENCIAL N° 045/2019

OBJETO: Registro de prego para contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos Funerérios.

Data de assinatura: 25 de setembro de 2019

Sant’Ana do Livramento, 23 de outubro de 2019.

RICARDO DO ESPIRITO SANTO BARCELLOS
Chefe do Depto de Licitacdes e Contratos
Publicado por:
Jéssica Conceigao Ribeiro
Cadigo Identificador:21E59B4F

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
EXTRATO DE RESULTADO E CONTRATACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2019

OBJETO: Aquisicéo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar
— Destinados a Alimentagéo Escolar.

CONTRATADO:

Arlindo Soares dos Santos — Sant’Ana do Livramento — RS

Contrato n° 086/2019

Item: 01 — R$ 2,36 (valor unitario).

Valor Total: R$ 1.416,00

CONTRATADA:

Clarice Lutke — Sant’Ana do Livramento — RS

Contrato n° 087/2019

Itens: 15 — R$ 6,60; 18 — R$ 7,67; 19 — R$ 6,60; 20 — R$ 7,37; 27 —
R$ 7,63; (valor unitario).

Valor Total: R$ 18.939,60

CONTRATADO:

Daniel Soares Peres — Sant’Ana do Livramento — RS

Contrato n° 088/2019

Itens: 01 — R$ 2,36; 03 — R$ 1,88; 04 — R$ 2,59; 06 — R$ 2,50; 07 —
R$1,74; 14 - R$ 3,03; 21 - R$ 2,70; 22 - R$ 2,87; 23 - R$ 1,57; 24 —
R$ 2,88; 25 - R$ 2,04; 30 - R$ 2,91; 47 — R$ 3,00; 57 — R$ 2,27; 58 —
R$ 2,33; 59 — R$ 1,92; 60 — R$ 1,57 (valor unitario).

Valor Total: R$ 14.166,00

CONTRATADO:

Dari Méarcio Gongalves de Almeida — Sant’Ana do Livramento — RS
Contrato n° 089/2019

Itens: 52 — R$ 29,08; 53 — R$ 30,90; 38 — R$ 6,63 (valor unitario).
Valor Total: R$ 19.901,72

CONTRATADO:

Francisco Fabio Martins Charopen — Sant’Ana do Livramento — RS
Contrato n° 090/2019

Itens: 01 — R$ 2,36; 04 — R$ 2,59; 06 — R$ 2,50; 07 — R$ 1,74; 14 —
R$ 3,03; 21 - R$2,70; 22 -R$ 2,87; 23 - R$ 1,57; 24 - R$ 2,88; 25 -
R$ 2,04; 30 - R$ 2,91; 46 — R$ 15,00; 47 — R$ 3,00; 57 — R$ 2,27; 58
—R$2,33;59 - R$ 1,92; 60 — R$ 1,57 (valor unitério).

Valor Total: R$ 14.285,00

CONTRATADO:

Jorge da Silva — Sant’Ana do Livramento — RS

Contrato n° 091/2019

Item: 43 — R$ 22,00 (valor unitario)

Valor Total: R$ 8.250,00

CONTRATADA:

Liliane Terezinha da Rosa Braz — Sant’Ana do Livramento — RS
Contrato n® 092/2019

Itens: 52 — R$ 29,08; 53 — R$ 30,90; 54 — R$ 26,20; 56 — R$ 21,65
(valor unitario).

Valor Total: R$ 19.995,67

CONTRATADA:

Mirta Cilene Nunes Gongalves — Sant’Ana do Livramento — RS
Contrato n° 093/2019

Item: 28 — R$ 6,71; (valor unitario).

Valor Total: R$ 5.368,00

CONTRATADA:

Patricia Gongalves Silveira Marques — Sant’Ana do Livramento — RS
Contrato n° 094/2019
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Itens: 52 — R$ 29,08; 53 — R$ 30,90; 38 — R$ 6,63; 55 — R$ 23,93
(valor unitario).

Valor Total: R$ 19.994,69

CONTRATADO:

Paulo Renato Martins Tavares— Sant’Ana do Livramento — RS
Contrato n° 095/2019

Itens: 39 — R$ 2,15; 42 — R$ 5,25; (valor unitario).

Valor Total: R$ 4.237,50

CONTRATADO:

Voni Wrobel Lutke — Sant’Ana do Livramento — RS

Contrato n°® 096/2019

Itens: 16 — R$ 5,18; 17 — R$ 6,60; (valor unitario).

Valor Total: R$ 10.704,00

CONTRATADA:

Cooperativa Vinicola Garibaldi Ltda. — Garibaldi — RS

Contrato n° 097/2019

Itens: 62 — R$ 16,50; 63 — R$ 14,38; 64 — R$ 15,72; (valor unitario).
Valor Total: R$ 139.800,00

CONTRATADA:

Cooperativa dos Suinocultores de encantado Ltda. — Dalia Alimentos
— Arroio do Meio — RS

Contrato n° 098/2019

Itens: 40 — R$ 10,85; 41 — R$ 3,11; (valor unitério).

Valor Total: R$ 52.800,00

Data de assinatura: 18 de agosto de 2019.

RICARDO DO ESPIRITO SANTO BARCELLOS
Chefe do Dept® de Licitagdes e Contratos
Publicado por:
Jéssica Conceicdo Ribeiro
Cadigo ldentificador:4D3F2D65

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELECAO
DE COORDENADOR DE POLO UAB DE SANT’ANA DO
LIVRAMENTO /2019

A Comissdo Especial do processo Seletivo Simplificado, instituida
pela Secretaria Municipal de Educagdo de Sant’Ana do Livramento no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas, torna publica a sele¢do
para Coordenador de Polo UAB para atuar no Polo Municipio de
Sant’Ana do Livramento.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecdo de candidatos a Coordenador de Polo UAB sera
regida conforme instruges da Portarias Capes n° 183/20196, Portaria
capes 15/2017 Portaria Capes 102/2019.

2- DAVAGA
Coordenador de Polo UAB

3-DOS REQUISITOS DO CARGO

3-1Ser graduado em nivel superior

3-2Docente da Educacédo Bésica Publica

3-3Experiéncia no magistério municipal ou cargo efetivo
3-4Dedicacdo exclusiva ao cargo

4-REGIME DE TRABALHO

4-1-Fungdo: Coordenador de Polo UAB;

4-2Descricdo das atividades de gestéo;

4-3Carga horaria: minimo de 20 horas, podendo ser ampliada de
acordo com a necessidade da Instituicéo;

4-4 escala de trabalho: segunda a sabado.

5-DA INSCRICAO

5-1Periodo de inscri¢do: de 24 de outubro a 22 de novembro de 2019.

5-2Procedimento para inscri¢éo:

Preencher o Formulario de Inscricdo (anexo I-documento) e o
Curriculum Lattes (anexo Il-documentado). Entrega-los (em envelope
lacrado) das 8 horas as 12 horas na Secretaria Municipal de Educacdo.
5-3 O candidato que enviar a documentacdo incompleta ou fora do
prazo de inscricdo ou ndo cumprir 0s requisitos do cargo ou ndo
atender ao regime de trabalho, tera sua inscri¢do anulada.

6-DA DOCUMENTACAO

6-1Formulario de Inscricdo (anexo I-documentado)

6-2Curriculum Lattes (anexo I-documentado)

6-3Comprovante de formacao superior

6-4Comprovante de Docente da Educagdo Bésica Publica
6-5Comprovante da experiéncia de no minimo um ano no magistério;
6-6Comprovante de disponibilidade para a dedicagdo exclusiva a
func¢do de Coordenador de polo UAB

6-6 Declaracdo de que possui disponibilidade para atuar na Funcéo de
acordo com a carga horaria estabelecida.

7-DA SELECAO

7-1 A SELECAO Coordenador de Polo UAB seré realizada pela
Comissdo do Processo Seletivo, designada pela Secretaria municipal
de Educagéo, conforme as etapas abaixo:

7-2Primeira Etapa (Fase eliminatoria): Verificagdo de documentos
exigidos no item 6 deste edital.

7-3Segunda Etapa (fase classificatdria): Analise da pontuacdo do
curriculum Lattes (anexo II).

7-4Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que tiver maior
tempo de experiéncia profissional em Coordenacéo de Polos EaD.

8-DO RESULTADO DA SELECAO

8-1 O resultado da selegdo obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, com base na pontuacdo obtida na segunda etapa deste
edital;

8-2 todas as publicacfes referentes ao processo seletivo simplificado
serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

9-DA CONVOCACAO
A convocacdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo
conforme demanda.

10-DO RECURSO

10-1 Cabera recurso por parte do candidato no prazo de 3 (trés) dias
Gteis (das 8h as 12h e das 14has 17h.) ap6s a divulgacgdo do resultado.
O recurso devera ser protocolado pelo candidato, mediante o
preenchimento do formulario (anexo IIl) e sera analisado pela
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

10-2 O prazo sera de 3 (trés) dias Uteis para divulgacdo do parecer do
recurso.

10-3Caso o recurso protocolado, apds andlise da comissdo do
Processo Seletivo, modifique o resultado da sele¢do, novo resultado
atualizado serd publicado.

10-4Caso o recurso protocolado seja indeferido pela Comissdo do
Processo Seletivo, permanece o resultado da sele¢do divulgado
anteriormente.

11-DAS ATRIBUIGOES

I-Apoiar as a¢les gerenciais da Capes e as académicas das IPES;
I1-Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do
polo;

I11-Orquestrar junto &s IPES presentes no Polo, a distribuigdo e o uso
das instalacBes para a realizacéo das atividades dos diversos cursos;
IV-Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do Polo as atividades
da UAB, quando for o caso;

V- Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover
as necessidades materiais de pessoal e de ampliacdo do Polo;
VI-Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz
respeito as necessidades administrativas;

VII-Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;
VIlI-Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o
assistente a docéncia, os tutores e os alunos;

IX-Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizacdo de
toda a estrutura de atendimento da tutoria presencial, incluindo
definicdo de horéarios e escalas das sessGes, coordenacdo, aplicagdo
das avaliagOes e atividades presenciais e posterior acompanhamento.
X- Orquestrar junto as IPES presentes no Polo, a distribui¢éo e o uso
das instalagdes para a realizagdo das atividades dos diversos cursos;
Xl-Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuagdo
do Polo as ofertas e reofertas dos editais vigentes;

XlI-Planejar, em conjunto com as IPES, a edicéo e reedi¢do de cursos;
Xlll-realizar eventos académicos e de integragdo do Polo com a
comunidade;
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XIV-Conhecer a estrutura de funcionamento do Polo e das IPES
atuantes;

XV-Participar das atividades de Capacitacdo e atualizacdo conforme a
competéncia de cada ator;

XVI-Elaborar e encaminhar 8 COAP/DED/CAPES e a IPES relatérios
periédicos de acordo com definigdes da Diretoria de Educacdo a
Distancia-DED;

XVII-Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de
curso e a Capes;

XVIII-Organizar, a partir de dados das IPES presentes no Polo,
calendario académico e administrativo que regulamente as atividades
nos diversos cursos;

XIX-Receber e prestar informagdes no que couber aos 6rgdos do
MEC ou correspondente no caso de Polos estaduais;

XX-Promover acdes de permanéncia dos estudantes no curso, visando
0 aproveitamento e a diminuicéo da evasdo;

XXI-Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos
nos Polos UAB;

XXIl-Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as
acOes sob sua responsabilidade no Polo, buscando saber as suas
dificuldades e razdo de auséncias, a fim de promover a sua
permanéncia e aproveitamento no curso;

XXIII-Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e
das atividades no Polo a cada semestre;

XXIV- Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a
gestdo do polo de acordo com suas orientagdes.

12-DAS DISPOSICOPES GERAIS

12-1 Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo do processo
Seletivo Simplificado designada pela Secretaria Municipal de
Educagdo.

12-2Este edital € regulado pelas Portarias Capes n°183/2016, Portaria
Capes 102/2019, Portaria Capes 15/2017

12-3 O Coordenador do Polo UAB poderé receber Bolsa conforme
legislacéo vigente e regulamenta¢des da DED/CAPES.

12-4Todos os atos praticados pela autoridade responsavel pelo
processo seletivo deverdo ser registrados em Ata.

12-5 Os resultados dos processos seletivos deverdo ser comunicados
pela autoridade responsdvel a CAPES, por meio dos sistemas
eletronicos de gestdo da UAB, no prazo de até 30 (trinta) dias apos
sua conclusdo.

12-6 A validade do processo seletivo é de quatro anos

12-70s editais dos processos seletivos deverdo ser submetidos a
assessoria juridica ou Orgdo equivalente para verificacdo de
conformidade juridica.

12-8 Os editais dos processos seletivos deverdo ser amplamente
divulgados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do prazo

PONTUAGAO
TITULO PONTUAGAO PONTACAO
MINIMA MAXIMA
Possuir titulo de doutor na area afim da Selegéo 3.0 3.0
Possuir titulo de mestre na rea afim da Selecdo 2.0 2.0
Possuir titulo de especialista (um ponto por titulo) na érea
" . 1.0 2.0
afim da Selecdo
Possuir titulo de Graduagdo (um ponto por titulo) na érea 10 20
afim da Selecéo . .
Experiéncia Profissional em Gestdo Escolar (a partir de|
0.5 2.0
lano)
Experiéncia Profissional em Gestdo Escolar na modalidade & 05 20
Distancia (a partir de 60 horas) ) .
Cursos de Formagéo para atuar na Educagéo na modalidade 05 20
a Distancia (a partir de 60 horas) . .
Experiéncia Profissional em Docéncia na Educagdo Bésica
y 0.5 3.0
(a partir de 1 ano)
Total de Pontos . 20.0

(*).. . na area afim da selecdo- entende-se Curso de Educagdo, Gestdo
Educacional e na Educacdo na modalidade a distancia

............................ yernde ... de 2019

Assinatura do candidato
FORMULARIO PARA RECURSO- MODELO- ANEXO Il

EU---mmmmmmmmmeeeeee , portador(a) do documento de identidade n° --------
----- , inscrito(@) no CPF: ---------—---| apresento recurso junto a esta
Comissdo Especial do Processo Simplificado para sele¢do de
Coordenador do Polo UAB de Sant’Ana do Livramento.

Objeto de contestagdo:

Os argumentos sio:

Documentos anexos:

........... ,.de............de 2019

Assinatura do candidato

final de inscrices. Cronograma
FICHA DE INSCRIGAO- ANEXO |- DOCUMENTADA Data Etapa
Nome Completo 23/10/2019 Publicacao

CPF 24/10/2019 a 22/11/2019 Periodo de inscri¢do na SME
RG 25/11/2019 Periodo de analise curricular (abertura dos envelopes)
Endereco residencial 26/11/2019 Publicacdo do resultado

Telefone para contato

27/11/2019, 28/11/2019 e 29/11/2019 Periodo de esclarecimento ou revisao

Possui ()  Néo|

Comprovante de Docente da Educagéo Basica possui ()

02/12/2019 a 04/12/2019 Divulgacéo de resultados

Escola que atua como Docente da Educagéo Bésica 1

Escola que atua como Docente da Educagéo Bésica 2

Comprovante de disponibilidade para dedicacéo exclusiva Possui () Néol

Publicado por:
Jéssica Conceicéo Ribeiro

- : ___{possul 0 Cédigo Identificador:E0A336A8
Comprovante de disponibilidade para atuar conforme carga horaria estabelecida nof Possui ()  Né&o|
item 4 deste Edital possui ()
Comprovante de experiéncia minima de um ano no magistério Eg:iﬂ: 0 0 Nao ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- TR PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTIAGO
Comprovante de Formagdo em nivel Superior possui ()

0B de 2019

Assinatura do candidato
CURRICULUM LATTES SIMPLIFICADO-MODELO -ANEXO Il

NOME COMPLETO:
CPF:

GESTAO - CELIC
DISPENSA DE LICITAGAO 21/2019

O Municipio de Santiago torna pablico os seguintes processos:

DISPENSA DE LICITACAO n° 21/2019: Objeto: Realizagdo de
parceria com Organizacdo da Sociedade Civil, para atualizacdo do
sistema de cadastros de informagfes mortuérias e de localizagdo
espacial de jazigos perpétuos de escritores, poetas, musicos e
personalidades existentes no Cemitério Municipal, oportunizando a
divulgacdo histérica cultural de nosso Municipio, através daqueles que
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